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YÖNETMELİK

G�resun Ün�vers�tes�nden:
GİRESUN ÜNİVERSİTESİ DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

EĞİTİM-ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ
 

BİRİNCİ BÖLÜM
Başlangıç Hükümler�

Amaç
MADDE 1- (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes�nde uygulanan eğ�t�m-

öğret�m ve sınavlara �l�şk�n usul ve esasları düzenlemekt�r.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yönetmel�k; G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes�nde öğrenc� kayıtları, eğ�t�m-

öğret�m, sınavlar, mezun�yet, d�ploma ve ayrılma �şlemler�ne �l�şk�n hükümler� kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yönetmel�k, 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 14 üncü ve 44

üncü maddeler�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4- (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) AKTS: Avrupa Kred� Transfer S�stem�n�,
b) Anab�l�m dalı kurulu: G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes� �lg�l� anab�l�m dalı akadem�k kurulunu,
c) Danışman: Öğrenc�ler�n eğ�t�m-öğret�m ve d�ğer sorunlarıyla �lg�lenmes� �ç�n Dekan tarafından

görevlend�r�len öğret�m elemanını,
ç) Dekan: G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes� Dekanını,
d) Eğ�t�m Kom�syonu: G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes� Eğ�t�m Kom�syonunu,
e) Fakülte: G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes�n�,
f) Fakülte Kurulu: G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes� Fakülte Kurulunu,
g) Öğrenc� Tems�lc�s�: G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes� Öğrenc� Tems�lc�s�n�,
ğ) Rektör: G�resun Ün�vers�tes� Rektörünü,
h) Senato: G�resun Ün�vers�tes� Senatosunu,
ı) Sınıf Koord�natörü: Sorumlu olduğu dönem� koord�ne eden G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes�

öğret�m üyes�n�,
�) Staj: Kl�n�k eğ�t�m ve uygulamaları,
j) Ün�vers�te: G�resun Ün�vers�tes�n�,
k) Yönet�m Kurulu: G�resun Ün�vers�tes� D�ş Hek�ml�ğ� Fakültes� Yönet�m Kurulunu,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Eğ�t�m-Öğret�m �le İlg�l� Esaslar

Eğ�t�m-öğret�m yılı
MADDE 5- (1) Fakültede eğ�t�m-öğret�m; Fakülte Kurulunun kararlaştırdığı ve Senatonun onayladığı

akadem�k takv�me göre yürütülür. Ancak stajlar gerekl� görüldüğü durumlarda daha önce başlatılıp daha geç
b�t�r�leb�l�r.

Eğ�t�m-öğret�m türler�
MADDE 6- (1) Fakültede yıl esasına göre örgün eğ�t�m-öğret�m uygulanır ve sınıf geçme s�stem� �le eğ�t�m

yapılır. Devam zorunludur.
Eğ�t�m-öğret�m dönemler�
MADDE 7- (1) Eğ�t�m-öğret�m dönemler�, güz ve bahar yarıyıllarından oluşur. B�r yarıyıl en az 14 hafta

olmak üzere 70 eğ�t�m-öğret�m günüdür. Yarıyıl/yılsonunda uygulanan dönem sonu sınavları �le bütünleme sınavları
bu süren�n dışındadır. Staj programları, akadem�k takv�m�n teor�k eğ�t�m ve stajlarla �lg�l� süres�n� aşab�l�r. Eğ�t�m-
öğret�m dönemler�, gerekt�ğ�nde Fakülte Kurulunun kararı ve Senatonun onayı �le yen�den düzenleneb�l�r.

Eğ�t�m-öğret�m süres�
MADDE 8- (1) Fakültede eğ�t�m-öğret�m süres� beş yıldır. Öğrenc�ler, azam� sek�z yıl �ç�nde d�ş hek�ml�ğ�

programını tamamlamak zorundadırlar. Öğren�m süres�n�n hesaplanmasında, yabancı d�l hazırlık programında geçen
süreler d�kkate alınmaz. Bu süre �ç�nde mezun olamayanlar hakkında 2547 sayılı Kanunun �lg�l� hükümler� uygulanır.

Eğ�t�m Kom�syonu
MADDE 9- (1) Eğ�t�m Kom�syonu, Fakültede görevl� öğret�m elemanları arasından Dekan tarafından

görevlend�r�len; Eğ�t�m Kom�syonu Başkanı, Sınıf Koord�natörler� ve Öğrenc� Tems�lc�s�nden oluşur. Ayrıca Eğ�t�m



Kom�syonu Başkanının öner�s�yle Eğ�t�m Kom�syonu üyeler� arasından en fazla �k� üye Dekan tarafından Eğ�t�m
Kom�syonu Başkan Yardımcısı olarak görevlend�r�leb�l�r.

(2) Eğ�t�m Kom�syonu, Eğ�t�m Kom�syonu Başkanının davet� �le �k� ayda b�r toplanır. Ayrıca �ht�yaç
duyulduğunda Eğ�t�m Kom�syonu Başkanının çağrısı �le de toplanab�l�r. Toplantıya Eğ�t�m Kom�syonu Başkanı veya
katılması hal�nde Dekan başkanlık eder. Toplantı yapılmasına gerek duyulup Eğ�t�m Kom�syonu Başkanının
bulunmadığı hallerde, Eğ�t�m Kom�syonu başkan yardımcılarından b�r� Eğ�t�m Kom�syonunu toplantıya çağırır ve
başkanlık eder.

(3) Eğ�t�m Kom�syonu üyeler�n�n görev süres� üç yıldır. Ancak Dekanın onayı �le mevcut Eğ�t�m Kom�syonu
görev�ne devam edeb�l�r. Eğ�t�m Kom�syonu üyel�kler�nden b�r�n�n herhang� b�r nedenle boşalması hal�nde, b�r ay
�ç�nde Dekan tarafından yen� b�r görevlend�rme yapılır.

Eğ�t�m Kom�syonunun görevler�
MADDE 10- (1) Eğ�t�m Kom�syonunun görevler� şunlardır:
a) Eğ�t�mle �lg�l� konuların çözümüne ve �y�leşt�r�lmes�ne �l�şk�n öner�lerde bulunmak.
b) Fakültedek� eğ�t�m�n hedefler�, planlanması, uygulanması ve gel�şt�r�lmes� konularında f�k�r alışver�ş�

yaparak rapor ve öner�ler hazırlamak.
c) Öğret�m elemanları ve öğrenc�lerden alınan ger� b�ld�r�mler� değerlend�rmek, Dekanlığa görüşler�n� sunmak.
ç) Akadem�k yıl b�t�m�nde o akadem�k yıla a�t değerlend�rmeler� yapmak ve sonuçları Dekanlığa sunmak.
d) Ün�vers�te �nternet sayfasında yayımlanan AKTS b�lg� paket�n�n güncellenmes�n� sağlamak.
(2) Eğ�t�m Kom�syonu, üye tam sayısının salt çoğunluğu �le toplanır ve toplantıya katılan üyeler�n çoğunluğu

�le karar alır.
Sınıf Koord�natörü
MADDE 11- (1) Sınıf Koord�natörler�, Dekan tarafından �lg�l� eğ�t�m-öğret�m yılı başlamadan önce b�r

yıllığına seç�l�r. Sınıf Koord�natörü; Eğ�t�m Kom�syonu Başkanına, Eğ�t�mden Sorumlu Dekan Yardımcısına ve
Dekana karşı sorumludur.

Sınıf Koord�natörünün görevler�
MADDE 12- (1) Sınıf Koord�natörünün görevler� şunlardır:
a) Öğrenc�y� yükseköğret�m ve Ün�vers�te mevzuatı hakkında b�lg�lend�rmek.
b) Eğ�t�m-öğret�m çalışmaları ve Ün�vers�te yaşamı �le �lg�l� sorunlarında öğrenc�ye rehberl�k etmek.
c) Kayıt yen�leme, ders seçme ve ekleme �şlemler�nde öğrenc�ye yardımcı olmak.
ç) Eğ�t�m-öğret�m problemler� hakkında b�lg� ed�nmek ve �lg�l� b�r�mlere �letmek.
d) Haftalık ders programını hazırlamak, tartışılması ve kes�nleşmes� �ç�n Eğ�t�m Kom�syonuna sunmak.
e) Yatay geç�ş başvurularında sorumlu oldukları dönemlere a�t program uygunluğunu denetleyerek rapor

düzenlemek.
f) Dönem�n �şley�ş� �le �lg�l� dönem öğrenc�ler�ne danışmanlık yapmak.
g) Ders yılı başında Öğrenc� Tems�lc�s�n�n seç�m� �ç�n gerekl� hazırlıkları yapmak, seç�m� yürütmek ve

sonuçlarını Eğ�t�m Kom�syonuna �letmek.
ğ) D�ğer sınıf koord�natörler� �le b�rl�kte akadem�k ders programının, sınav tar�hler�n�n, ders ve sınav

ç�zelgeler�n�n uyumunu ve salon organ�zasyonunu sağlamak.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Öğrenc� Kayıt İşlemler� ve Dersler
Kabul ve kayıt şartları
MADDE 13- (1) Fakülteye kayıt yaptırmaya hak kazanan aday, kaydını YÖK ve Senato tarafından bel�rlenen

esaslara göre �lan ed�len süreler �ç�nde şahsen yapar. Posta veya kargo �le kayıt yapılmaz. Ancak mazeretler� sebeb�yle
b�zzat başvuramayan adaylar, noter vekâletnames�ne sah�p vek�ller� veya kanun� tems�lc�ler� aracılığı �le kayıt
yaptırab�l�rler. Yabancı uyruklu öğrenc�ler�n Fakülteye kayıtları, �lg�l� mevzuat �le Senato tarafından bel�rlenen �lke ve
şartlar çerçeves�nde yapılır.

Kayıt yen�leme
MADDE 14- (1) Her öğrenc�, akadem�k takv�me göre yarıyıl/yıl başında 16/8/2011 tar�hl� ve 28027 sayılı

Resmî Gazete’de yayımlanan G�resun Ün�vers�tes� Önl�sans ve L�sans Eğ�t�m-Öğret�m ve Sınav Yönetmel�ğ�n�n 5 �nc�
ve 6 ncı maddeler� çerçeves�nde katkı payını ödeyerek kaydını yen�lemek zorundadır. Bel�rt�len sürede kaydını
yen�lemeyen öğrenc�, o yarıyıl/yılda derslere ve sınavlara g�remez. Öğrenc�n�n kayıt yen�lemed�ğ� yarıyıl/yıl öğren�m
süres�nden sayılır.

(2) Öğrenc�, Yönet�m Kurulunca kabul ed�lm�ş b�r mazeret� yoksa kaydını b�zzat yen�lemek zorunda olup,
kayıt �şlemler�n�n yürütülmes�nden sorumludur.

(3) Mazeret� sebeb�yle kaydını bel�rlenen süre �ç�nde yen�lemeyen öğrenc�, mazeret� Yönet�m Kurulunca kabul
ed�ld�ğ� takd�rde, akadem�k takv�mde bel�rlenen ek süre �ç�nde kaydını yen�leyeb�l�r.

(4) Kaydını yen�lemeyen öğrenc�ler derslere, stajlara ve sınavlara g�remez. G�rd�ğ� takd�rde sınavlar geçers�z
sayılır. Bel�rlenen ek süre �çer�s�nde de kaydını yen�lemeyen öğrenc�, �zleyen yarıyıl/yılın başında kaydını yen�lemek
zorundadır.



Eğ�t�m-öğret�m programları
MADDE 15- (1) Eğ�t�m-öğret�m programı, Fakülte Kurulunun kararı ve Senatonun onayı �le yürürlüğe g�rer

ve eğ�t�m-öğret�m yılı başından en az b�r hafta önce Dekanlık tarafından �lan ed�l�r.
(2) Eğ�t�m-öğret�m programı, program b�lg� paket� ve ders b�lg� paket�nden oluşur:
a) Program b�lg� paket�nde; program hakkında genel b�lg�, d�plomalara a�t genel hükümler, kazanılan unvan,

öğren�m düzey�, kayıt kabul koşulları, programın amacı, programda okutulacak dersler�n yarıyıl/yıllara göre l�stes�,
yarıyıl/yılı, kodu, seçmel� ve zorunlu olma durumu, program yeterl�l�kler�, öğret�m programının yapısı, sınavlar,
değerlend�rme ve notlandırma, mezun�yet koşulları, eğ�t�m türü, program sorumlusu ve benzer� konulara �l�şk�n
b�lg�ler yer alır.

b) Ders b�lg� paket�nde; ders�n adı, kodu, yarıyıl/yılı, ver�ld�ğ� d�l, türü, ver�lme şekl�, sorumluları, amacı,
öğrenme çıktıları, �çer�ğ�, kaynaklar, haftalara göre �şlenecek konular, değerlend�rme s�stem�, AKTS ve benzer�
konulara �l�şk�n b�lg�ler yer alır.

(3) AKTS’ye göre; d�ş hek�ml�ğ� eğ�t�m-öğret�m programı en az 300 AKTS olarak hesaplanır. B�r ders�n
AKTS kred�s�n�n nasıl hesaplanacağına �l�şk�n esaslar Senato tarafından bel�rlen�r.

Dersler
MADDE 16- (1) Dersler; zorunlu, seçmel� ve ortak zorunlu dersler olarak eğ�t�m-öğret�m programlarında yer

alır.
(2) Zorunlu dersler, Fakülte eğ�t�m-öğret�m programında yer alan öğrenc�n�n mezun olab�lmes� �ç�n alıp

başarılı olması gereken derslerd�r.
(3) Seçmel� dersler�n l�stes�, �lg�l� yarıyılın başında �lan ed�l�r. Öğrenc�n�n d�ş hek�ml�ğ� d�plomasını almaya

hak kazanab�lmes� �ç�n gerekl� olan yıllık en az 60 AKTS kred�s� olmak üzere toplam 300 kred�n�n en az 75 kred�s�n�
seçmel� derslerden almak zorundadır. Seçmel� ders� yen�den alma durumuna düşen öğrenc�, bu ders yer�ne açılan
başka b�r seçmel� ders� alab�l�r.

(4) Ortak zorunlu dersler, 2547 sayılı Kanunun 5 �nc� maddes�nde bel�rlenen derslerd�r.
Kl�n�k uygulama ve prat�k uygulama çalışmaları ve telaf�
MADDE 17- (1) Öğrenc�ler, dönem sonu sınavına g�reb�lmek �ç�n devam etmekte oldukları sınıflarına göre

yapmakla yükümlü oldukları prat�k veya kl�n�k uygulama çalışmalarını; �lan ed�len grup ve tar�hlerde yapmak,
bel�rt�len sayı ve türdek� ödevler�n� eks�ks�z ve başarılı olarak tamamlamak zorundadırlar. Öğrenc�ler�n yapmakla
sorumlu oldukları bu çalışmalar ve değerlend�rme yöntemler� ve başarı kr�terler� �lg�l� bölüm, anab�l�m veya b�l�m dalı
başkanlıklarınca hazırlanacak program gereğ� Fakülte Kurul kararı �le eğ�t�m-öğret�m yılı başında �lan ed�l�r.

(2) Fakülte şartları ve eğ�t�m�n durumuna göre gerekt�ğ�nde bu programlarda anab�l�m dalı kurullarının
görüşler� doğrultusunda yapılan düzenlemeler Fakülte Kurulu kararıyla uygulamaya konur.

(3) B�r�nc�, �k�nc� ve üçüncü sınıf d�ş hek�ml�ğ� prat�k uygulama dersler�nde ödevler�n� eks�ks�z
tamamlayanlar, prat�k sınava g�rmeye hak kazanırlar. Prat�k sınavda başarısız olan öğrenc�ler, �lg�l� ders�n teor�k
sınavına g�remezler.

(4) Dördüncü sınıf kl�n�k uygulama eğ�t�m programı sona erd�kten sonra, stajı olan ders�n dönem sonu
sınavından b�r gün önces�ne kadar olan süre; �lg�l� ders�n staj dönem�nde eks�k kalan ödevler�n en az %25 fazlasıyla
tamamlanması �ç�n tanınan süred�r. Prat�k sınavdan başarısız olan öğrenc�, �lg�l� ders�n teor�k sınavına g�remez. Son
sınıf öğrenc�ler� har�ç, öğrenc�ler�n devam ve kl�n�k uygulama çalışmalarına a�t durumları �le dönem sonu sınav hakkı
elde ed�p edemed�kler�, �lg�l� anab�l�m dalı tarafından �lg�l� ders�n dönem sonu sınav tar�h�nden b�r gün önces�ne kadar
Dekanlığa b�ld�r�l�r ve �lan ed�l�r. Beş�nc� sınıf staj öğrenc�ler�, kl�n�k uygulama ödevler�n� staj sonu sınavından b�r gün
önces�ne kadar tamamlamak zorundadırlar.

(5) Kl�n�k uygulamalarda, eğ�t�m-öğret�m yılı başında �lan ed�len ödevler� eks�ks�z ve başarılı olarak
tamamlayamadıkları �ç�n �lg�l� ders�n dönem sonu veya staj sonu sınavına g�rme hakkı elde edemeyen dördüncü ve
beş�nc� sınıf staj öğrenc�ler�, eks�k kalan ödevler�n� en az %50 fazlasıyla olmak üzere kl�n�k olanaklar dâh�l�nde �lg�l�
ders�n bütünleme sınav tar�h�nden b�r gün önces�ne kadar tamamlayab�l�rler. Öğrenc�ler sınav haklarını, �lg�l� ders�n
varsa kl�n�k uygulama ödevler�n�, sınav hakkı kullanacağı eğ�t�m-öğret�m yılı �ç�n Fakülte Kurulunca kabul ed�len
sayıda ve türde eks�ks�z ve başarılı olarak tamamladıkları takd�rde kullanab�l�rler.

Teor�k olarak görülen dersler�n uygulamalı olarak yapılması
MADDE 18- (1) Eğ�t�m Kom�syonunun öner�s�, Fakülte Kurulunun ve Senatonun onayı �le programda teor�k

olarak görülen ders�n her eğ�t�m-öğret�m yılı �ç�n bel�rlenen ve toplam ders saat�n�n dörtte b�r�n� geçmeyen bölümü
uygulamalı olarak yaptırılab�l�r. Bu ders�n sınav sonucu tek not ve teor�k ders sonucu olarak �lan ed�l�r.

Stajlar
MADDE 19- (1) Üçüncü sınıf gözlemc� öğrenc�ler, anab�l�m dallarının bel�rleyeceğ� kl�n�k,

dersl�k, laboratuvar g�b� yerlerde bel�rlenen gruplar hal�nde ve Fakülte Kurulunun bel�rleyeceğ� esaslara uygun olarak
rotasyon yaparlar.

(2) Dördüncü ve beş�nc� sınıf stajları, haftada en az 20 ders saat� olmak üzere meslek� zorunlu ders statüsünde
olup, �lg�l� anab�l�m dalı tarafından yürütülen ders ve hasta tedav�s�ne yönel�k kl�n�k uygulamalardır. D�ş hek�ml�ğ�
meslek eğ�t�m� staj çalışmalarında hasta üzer�ndek� uygulamalı çalışmanın şekl�, c�ns�, n�tel�ğ� ve sayısı o ders�n



anab�l�m dalı kurulunun tekl�f�, Eğ�t�m Kom�syonunun öner�s� ve Yönet�m Kurulu kararı �le akadem�k yılın başında
�lan ed�l�r. Öğrenc� aynı anda b�rden fazla staj yapamaz. Stajlarla �lg�l� tablo aşağıdadır:

DERS ADI                                                         DERS KODU           HAFTA
Protet�k D�ş Tedav�s�                                          DHF-511                  8 Hafta
D�ş Hastalıkları ve Tedav�s�                                DHF-512                  4 Hafta
Endodont�                                                           DHF-513                  4 Hafta
Ağız, D�ş ve Çene Cerrah�s�                               DHF-514                  8 Hafta
Per�odontoloj�                                                     DHF-515                  4 Hafta
Pedodont�                                                            DHF-516                  4 Hafta
Ağız, D�ş ve Çene Radyoloj�s�                            DHF-517                  4 Hafta
Ortodont�                                                            DHF-518                  4 Hafta
(3) Kl�n�k sem�nerler; her stajda 2 saat/hafta olarak uygulanab�l�r.
Sınıf geçme esası
MADDE 20- (1) Fakültede eğ�t�m-öğret�m sınıf geçme esasına göre yapılır. Kaydını yen�leyen öğrenc�, o yıl

programının bütün dersler�ne kaydolmuş sayılır. Öğrenc�, o yıla a�t dersler�n b�r�nden dah� başarısız olursa, ertes� yılda
b�r üst sınıftan h�çb�r ders alamaz ve sadece başarısız olduğu ders�/dersler� tekrarlar. Ancak bunları başardıktan sonra
üst sınıfa geçer.

Ders muaf�yetler�
MADDE 21- (1) Fakülteye �lk kez kayıt yaptıran öğrenc�, kayıt yaptırdığı tar�h� �zleyen yed� �ş günü �ç�nde,

daha öncek� yükseköğret�m kurumlarında almış ve başarmış olduğu dersler �ç�n, üzer�nden beş yıl geçmem�ş olmak
şartıyla muaf olmak �steğ�yle Dekanlığa yazılı başvuruda bulunab�l�r.

(2) Öğrenc�n�n muaf�yet taleb�nde bulunması hal�nde, konu �lg�l� ders�n öğret�m üyes� ve Sınıf
Koord�natörünün görüşler� doğrultusunda Yönet�m Kurulunca karara bağlanır. Yönet�m Kurulu, öğrenc�n�n önceden
başardığı dersler� değerlend�rerek hang�ler�nden muaf tutulacağını ve b�r�nc�, üçüncü veya beş�nc� yarıyıllardan
hang�s�ne �nt�bak ett�r�leceğ�n� karara bağlar. Muaf sayılan dersler�n tekabül ett�ğ� yarıyıl/yıl sayısı hesaplanır. Bu süre
Fakülten�n eğ�t�m-öğret�m �le �lg�l� azam� süres�nden düşülerek programın kalan dersler�, kalan yarıyıl/yıllarda başarı
�le b�t�r�lmel�d�r. Öğrenc�ler�n kred� hesaplamalarında �nt�bak ett�r�ld�kler� sınıftak� eş değerl� ders�n kred�s� esas alınır.

İnt�bak
MADDE 22- (1) Öğret�m programlarında yapılan değ�ş�kl�kler, �lg�l� mevzuat hükümler�ne uygun olarak

program değ�ş�kl�ğ� sırasında hazırlanan ve Senato tarafından onaylanan uyum esaslarına göre tüm öğrenc�lere
uygulanır. Öğrenc�ler�n bulundukları sınıftak� yen� programa �nt�bakları esastır. Yatay geç�şle Fakülten�n herhang� b�r
yarıyıl/yılından öğren�me devam ett�r�len öğrenc�, bu yarıyıl/yılın öğret�m programından sorumlu tutulur.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Devam Mecbur�yet�, Danışman Görevlend�r�lmes� ve Sınavlar

Devam mecbur�yet�
MADDE 23- (1) Öğrenc�ler�n teor�k derslere %70, uygulamalı dersler �le prat�k ve kl�n�k uygulamalara %80

oranında devamları zorunludur. Derslere ve d�ğer öğret�m faal�yetler�ne devam durumu, öğret�m elemanı tarafından
yapılan yoklamalarla tesp�t ed�l�r. Anab�l�m dallarından ve �lg�l� dersler�n sorumluları tarafından gönder�len sonuçlar
Dekanlıkça �lan ed�l�r. Devamsızlık her �mza b�r ders saat� kabul ed�lerek ders�n o eğ�t�m-öğret�m yılındak� toplam
saat�ne göre hesaplanır. Devamsızlık sebeb�yle ders tekrarına kalmamış olmak şartıyla bütünleme sınavı sonunda
uygulamalı ve uygulaması olan teor�k dersler dışındak� derslerden ders tekrarına kalan öğrenc�ler�n devam
zorunluluğu Yönet�m Kurulu kararıyla kaldırılab�l�r. Sağlık raporu devam yükümlülüğünü kaldırmaz; ancak raporlu
olan süre azam� eğ�t�m-öğret�m süres� dışında tutulur.

Danışman görevlend�r�lmes�
MADDE 24- (1) Öğrenc�lere, eğ�t�m-öğret�m konularında karşılaşacakları problemler�n çözümünde yardımcı

olmak üzere, öğret�m yarıyılı/yılı başlamadan önce bölüm başkanlığının öner�s� d�kkate alınarak Yönet�m Kurulunca
bölüm öğret�m elemanları arasından danışmanlar görevlend�r�l�r.

(2) Danışmanlar ayrıca öğrenc�ler�n seçmel� ders seç�mler�nde yönlend�r�c� olmak ve ders kayıtlarının
kurallara uygun olmasını sağlamakla görevl�d�r.

(3) Danışmanların görevler�ne �l�şk�n �lkeler Yönet�m Kurulunca bel�rlen�r.
Sınavlar
MADDE 25- (1) Öğrenc�ler�n b�lg� ve becer�ler�n�n ölçüldüğü sınavlar; ara sınav, dönem sonu sınavı, staj sonu

sınavı, bütünleme sınavı, mazeret sınavı ve tek ders sınavlarıdır.
(2) Sınavlar test, test-yazılı, yazılı, sözlü, uygulamalı veya yazılı-sözlü, yazılı-uygulamalı, yazılı-sözlü-

uygulamalı ve benzer� olarak yapılab�l�r.
(3) Öğrenc�ler dönem sonu sınavlarında �lg�l� ders�n o yılk� müfredat programından prat�k, kl�n�k uygulama ve

teor�k olarak sorumludurlar. Ancak dördüncü ve beş�nc� sınıf öğrenc�ler� meslekler�n�n özell�ğ� neden�yle kl�n�k
uygulama gördükler� ders�n tüm l�sans eğ�t�m� süres�nce ver�lm�ş olan müfredatından prat�k, kl�n�k uygulama ve teor�k
olarak sorumludurlar.



Ara sınav ve dönem �ç� çalışmalar
MADDE 26- (1) Ara sınav; �lg�l� eğ�t�m-öğret�m programında öngörülen derslerden yarıyıl/yıl �ç�nde yapılan

sınavdır. Her ders �ç�n en az b�r ara sınav yapılır. Beş�nc� sınıf kl�n�k uygulamalarında ara sınav zorunlu değ�ld�r;
ancak anab�l�m dalının tekl�f� ve Fakülte Kurulunun onayı �le beş�nc� sınıf kl�n�k uygulamalarında ara sınav yapılab�l�r.
Ara sınav programı akadem�k takv�me uygun olarak �lg�l� anab�l�m dalı öğret�m üyes� veya görevl�ler�n�n görüşler�
alınarak hazırlanır ve her yarıyılın �lk ayı �çer�s�nde Dekanlıkça �lan ed�l�r.

(2) Öğrenc�ler, 23 üncü maddeye göre devam mecbur�yetler� Yönet�m Kurulu tarafından kaldırılmış olsa b�le,
her yarıyılda açılacak en az b�r ara sınava g�rmek zorundadır. Bu sınav dışında, başarı notuna esas olmak üzere kısa
sürel� sınavlar, öğrenc�n�n becer�ler�ne dayanan uygulamalar, ödevler, projeler ve benzer� dönem �ç� çalışmalar
yapılab�l�r. Bu çalışmaların başarı notuna katkı oranları, �lg�l� anab�l�m dalı kurulunun tekl�f� �le Fakülte Kurulunca
bel�rlen�r.

Dönem sonu sınavı
MADDE 27- (1) Dönem sonu sınavı, öğrenc�n�n kaydolduğu ders�n a�t olduğu yarıyıl/yılsonunda g�receğ�

sınavdır.
(2) B�r ders�n dönem sonu sınavına g�reb�lmek �ç�n yarıyıl/yılbaşında kayıt olmak, derse devam etmek,

yarıyıl/yıl �ç�nde açılacak en az b�r yazılı ara sınava (stajlar har�ç) katılmak ve ders�n prat�k-teor�k uygulaması ve d�ğer
gerekler�n� başarmak zorunludur.

(3) Prat�k ve kl�n�k uygulaması olan derslerde �lan ed�len sayı ve türde uygulamayı eks�ks�z ve başarılı olarak
tamamlamak zorunludur.

Staj sonu sınavı
MADDE 28- (1) Beş�nc� sınıf öğrenc�ler� kl�n�k uygulama ödevler�n� eks�ks�z tamamladıkları takd�rde staj

sonu sınavına alınırlar. Tamamlayamayanlar, 19 uncu maddede bel�rt�len koşulları yer�ne get�rd�kten sonra bütünleme
sınavına g�rerler. Beş�nc� sınıf staj sonu sınavı �le �lg�l� esaslar anab�l�m dalları tarafından bel�rlen�r. Staj sonu sınav
notu, staj süres�nce öğrenc�ler�n kl�n�k yeterl�l�kler�n�n değerlend�r�lmes� sonucunda bel�rlen�r.

Bütünleme sınavı
MADDE 29- (1) Bütünleme sınavları, dönem sonu sınavı sonucunda başarısız olan öğrenc�lere sadece

başarısız oldukları dersler �ç�n ver�len sınav haklarıdır. Dönem sonu sınavından en az 15 gün sonra ve akadem�k
takv�mde bel�rt�len tar�hler arasında yapılır. Kl�n�k uygulamalarda, eğ�t�m-öğret�m yılı başında �lan ed�len ödevler�
eks�ks�z ve başarılı olarak tamamlayamadıkları �ç�n �lg�l� ders�n dönem sonu veya staj sonu sınavına g�rme hakkı elde
edemeyen dördüncü ve beş�nc� sınıf staj öğrenc�ler�, eks�k kalan ödevler�n� en az %50 fazlasıyla olmak üzere, �lg�l�
ders�n bütünleme sınav tar�h�nden b�r gün önces�ne kadar başarılı olarak tamamladıkları takd�rde, bütünleme sınavına
g�reb�l�rler.

(2) Beş�nc� sınıf staj sonu sınav notu başarısız olan öğrenc�ler, bütünleme sınavına toplu olarak en son staj
grubunun staj sonu sınavından en az yed� gün sonra ve akadem�k takv�mde bel�rt�len tar�hler arasındak� bütünleme
sınav dönem�nde alınırlar. Ancak bütünleme sınavında başarısız olarak b�r sonrak� eğ�t�m-öğret�m yılında b�r staj
grubuna �nt�bakı yapılan beş�nc� sınıf öğrenc�ler�ne bütünleme sınav hakkı, öğrenc�n�n başvurusu üzer�ne Yönet�m
Kurulu kararıyla tak�p eden staj sonu sınav dönem�nde kullandırılab�l�r.

Mazeret sınavı
MADDE 30- (1) Mazeret sınavı, Yönet�m Kurulunca kabul ed�len haklı ve geçerl� b�r sebeple sınavlara

katılmayan öğrenc�ler �ç�n açılan sınavdır. Öğrenc�ler haklı ve geçerl� mazeretler� ve sağlıkları �le �lg�l� nedenlerle
aldıkları belgeler�n�, mazeretler�n�n b�t�m�nden �t�baren en geç yed� gün �çer�s�nde Dekanlığa vermek zorundadırlar.
Mazeret sınav hakkı, sadece ara sınavlar �ç�n ver�l�r. Dönem sonu ve bütünleme sınavları �ç�n mazeret sınavı
açılmaz. Prekl�n�k prat�k veya kl�n�k uygulama ara sınavlarına �l�şk�n mazeret sınavlarında da bu Yönetmel�kte
bel�rlenen kurallar geçerl�d�r. Öğrenc�ler�n prekl�n�k prat�k ödev veya kl�n�k becer� (puan) zorunluluğu olan derslerde,
tek ders sınav hakkı elde edeb�lmeler� �ç�n, bu sınav tar�h�nden önce zorunlu prat�k ödev/kl�n�k becer�ler�nden başarılı
olmaları gerek�r.

(2) Mazeret sınavının hang� tar�hte açılacağı ve bu sınavların programı Yönet�m Kurulunca tesp�t ve �lan ed�l�r.
Bu sınavlara katılacak öğrenc�ler g�remed�kler� ara sınavın müfredat programından sorumludurlar. Mazeret sınavı �ç�n
ayrıca mazeret sınavı açılmaz.

Tek ders sınavı
MADDE 31- (1) Tek ders sınavı, bu Yönetmel�ktek� devam şartlarını yer�ne get�rm�ş olmak kaydıyla mezun

olmak �ç�n b�r dersten başarısız olan öğrenc�ler �ç�n yapılan sınavdır. Tek ders sınavı, mezun olmak �ç�n tek ders
durumuna düşülen yarıyıl/yılsonunu tak�p eden �lk ay �çer�s�nde yapılır. Tek ders sınavında başarılı olmak �ç�n en az
(CC) harf notu almış olmak gerek�r. Bu harf notunun bel�rlenmes�nde ara sınav notu d�kkate alınmaz.

Sınavın geçerl�l�ğ�
MADDE 32- (1) Öğrenc�, sınav programında bel�rt�len zaman ve yerde sınavlara g�rmek zorundadır. Aks�

halde sınavları geçers�z sayılır. Öğrenc�n�n g�rmey� hak etmed�ğ� b�r sınava g�rmes� sonucunda aldığı not, �lan ed�lm�ş
olsa da �ptal ed�l�r ve hakkında d�s�pl�n soruşturması açılır.



(2) Hakkında açılan d�s�pl�n soruşturması sonucunda sınavlarda kopya çekt�ğ�, kopyaya teşebbüs veya yardım
ett�ğ� tesp�t ed�lenler o dersten (FF) notu �le başarısız olmuş sayılır. D�s�pl�n �şlemler� ayrıca yürütülür.

Sınavların düzenlenmes�
MADDE 33- (1) Sınav programı akadem�k takv�m çerçeves�nde Dekanlık tarafından tesp�t ve �lan ed�l�r. D�nî

ve m�llî bayramlar dışında cumartes� ve pazar günler� de sınav yapılab�l�r.
(2) Bütünleme sınavları, dönem sonu sınavlarının b�t�m�nden en az �k� hafta sonra yapılır.
Sınav evrakının saklanması
MADDE 34- (1) Her türlü sınav kâğıtları, yetk�l� kurulların tesp�t edeceğ� esaslara göre sınava g�r�ş tar�h�nden

�t�baren beş yıl süre �le Dekanlık tarafından saklanır.
Sınav sonuçlarının �lanı ve sınav notuna �t�raz
MADDE 35- (1) Her sınavın sonuç ve belgeler�, o sınav tar�h�nden �t�baren en geç 10 gün �ç�nde Dekanlığa

tesl�m ed�l�r. Sınav sonuçları Rektörlüğün bel�rled�ğ� yöntemle �lg�l� b�r�mlerce �lan ed�l�nce kes�nleş�r.
(2) Öğrenc�, sınav sonuçlarına madd� hata sebeb�yle �t�razını, sınav sonuçlarının �lanından �t�baren yed� gün

�ç�nde yazılı olarak Dekanlığa yapab�l�r. Dekan, �t�razı �lg�l� bölüm/anab�l�m başkanına �ncelett�r�r. Sonuç on gün
�ç�nde Dekanlığa b�ld�r�l�r. Tesp�t ed�len maddî hata Yönet�m Kurulunca düzelt�l�r.

Başarı notu
MADDE 36- (1) Program �ç�n başarı değerlend�rmes� aşağıdak� şek�lde yapılır:
Puan            Harf Notu         Katsayısı            Başarı Durumu              Not Ortalamasına
90-100         AA                   4.0                      Başarılı                          Katılır
85-89           BA                    3.75                    Başarılı                          Katılır
80-84           BB                    3.5                      Başarılı                          Katılır
70-79           CB                    3.0                      Başarılı                          Katılır
60-69           CC                    2.5                      Başarılı                          Katılır
50-59           DC                    2.0                      Başarısız                        Katılır
40-49           DD                   1.5                      Başarısız                        Katılır
30-39           FD                    1.0                      Başarısız                        Katılır
0-29             FF                     0.0                      Başarısız                        Katılır
0                  D                      0.0                      Devamsız                       Katılır
(2) B�r dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarından b�r�n� alan öğrenc�ler, o ders� başarmış sayılırlar. B�r

dersten DC, DD, FD ve FF harf notlarından b�r�n� alan öğrenc�ler, o dersten başarısız sayılırlar.
(3) B�r derstek� başarı durumu ara sınav, dönem sonu veya bütünleme sınavının not ortalamalarının beraber

değerlend�r�lmes� �le bel�rlen�r.
(4) B�r ders�n başarı notu, yıl �çer�s�nde yapılacak olan ara sınavların ağırlıklarına göre elde ed�lecek olan

notların %40’ı ve dönem sonu veya bütünleme sınav notunun %60’ının toplanmasıyla elde ed�len nottur. B�r dersten
geçeb�lmek �ç�n başarı notu en az 60 puan veya CC olmak zorundadır.

(5) Öğrenc�n�n b�r dersten başarılı olab�lmes� �ç�n ara sınavların ar�tmet�k ortalamalarına bakılmaksızın dönem
sonu veya bütünleme sınavından en az 60 puan alması ve başarı harf notunun CC olması gerek�r.

(6) Bölüm başkanlığınca kabul ed�len mazeret� neden�yle ara sınava g�remeyen öğrenc�ler�n mazeret
sınavından aldıkları notlar ara sınav notu yer�ne geçer. Bu öğrenc�ler�n harf notları ayrıca Öğrenc� İşler� Da�re
Başkanlığına gönder�l�r.

Akadem�k ortalama
MADDE 37- (1) Öğrenc�ler�n başarı durumu her yarıyıl/yılsonunda Öğrenc� İşler� Da�re Başkanlığınca,

yarıyıl/yılsonu ve genel not ortalamaları hesaplanarak bel�rlen�r. Öğrenc�n�n b�r dersten aldığı başarı notu �le ders�n
kred�s�n�n çarpımı o ders�n ağırlıklı puanını ver�r. Akadem�k ortalama, öğrenc�n�n Fakülteye kaydından �t�baren
başardığı bütün dersler�n ağırlıklı puanlarının toplamının, dersler�n kred�ler�n�n toplamına bölünmes� �le elde ed�l�r.
Akadem�k ortalamanın hesaplanmasında bölme �şlem� v�rgülden sonra �k� basamak yürütülür. Her ders�n kred�s�n�n
saptanmasında; teor�k derslerde haftalık ders saat�, prat�k dersler ve stajlarda haftalık ders saat�n�n yarısı o ders�n
kred�s� olarak bel�rlen�r.

Ders tekrarı
MADDE 38- (1) Herhang� b�r dersten başarısız olan öğrenc�ler (kl�n�k uygulama ve staj dışında) o ders� tekrar

eder. Öğrenc�ler, her ne sebeple olursa olsun sınavına g�rmed�ğ� veya g�r�p de başarılı olamadığı ders� tekrarlamak
zorundadır. Bu durumda öğrenc� kayıt, devam, ara sınav ve varsa prat�k uygulama şartlarını yer�ne get�rerek ders�
tekrar eder.

BEŞİNCİ BÖLÜM
Çeş�tl� ve Son Hükümler

İz�nler
MADDE 39- (1) Öğrenc�lere, belgeleyecekler� öneml� ve haklı nedenler�n�n bulunması veya eğ�t�m-

öğret�mler�ne katkıda bulunacak yurt dışı burs, staj ve araştırma �mkanları doğması hal�nde Yönet�m Kurulu kararı �le



l�sans eğ�t�m-öğret�m� süres�nce toplam b�r yıla kadar �z�n ver�leb�l�r. Bu tür �z�n süres� azam� kanun� öğret�m süres�ne
eklen�r. Ancak bu tür �z�nler �le �lg�l� başvuruların, kayıt yen�leme süres� sonuna kadar yapılması gerekl�d�r.

(2) B�r yılı aşkın süre �le rapora dayalı sağlık mazeret� bulunan ya da tec�l hakkı kaldırılarak askere alınan
öğrenc�ler�n, rapor veya askerl�k süres� �çer�s�ndek� öğren�m hakları saklı tutulur. Bu durumdak�ler�n raporlarıyla veya
terh�s belgeler�yle b�rl�kte raporun b�t�ş veya terh�s tar�h�nden �t�baren b�r ay �ç�nde müteak�p döneme kayıtları
yapılmak üzere Fakülteye müracaat etmeler� gerek�r. Raporlu olunan süre ve askerde geç�r�len süre azam� eğ�t�m
süres�ne eklen�r.

Öğrenc� değ�ş�m programları
MADDE 40- (1) Ün�vers�te �le yurt �ç�ndek� veya yurt dışındak� d�ğer ün�vers�teler arasında yapılan

anlaşmalar uyarınca ün�vers�teler arası öğrenc� değ�ş�m programları uygulanab�l�r. Değ�ş�m programları; Senato
kararları, �k�l� anlaşmalar ve Yükseköğret�m Kurulu tarafından bel�rlenen esaslar doğrultusunda uygulanır.

Yatay geç�ş
MADDE 41- (1) Fakültede; 24/4/2010 tar�hl� ve 27561 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yükseköğret�m

Kurumlarında Önl�sans ve L�sans Düzey�ndek� Programlar Arasında Geç�ş, Ç�ft Anadal, Yan Dal �le Kurumlar Arası
Kred� Transfer� Yapılması Esaslarına İl�şk�n Yönetmel�k hükümler� �le Senato tarafından bel�rlenen esaslara göre yatay
geç�ş yapılab�l�r.

Mezun�yet ve d�ploma
MADDE 42- (1) Beş yıllık d�ş hek�ml�ğ� eğ�t�m programını başarı �le tamamlayan öğrenc�lere “D�ş Hek�ml�ğ�

D�ploması” �le “D�ş Hek�m�” unvanı törenle ver�l�r. Dereceye g�ren öğrenc�ler Yönet�m Kurulu kararı �le
ödüllend�r�l�rler. Derecelend�rme, d�ş hek�ml�ğ� eğ�t�m-öğret�m süres�n� beş yılda tamamlamış mezunlar arasında
yapılır.

(2) Genel not ortalaması 3.00-3.50 arasında olan öğrenc�ler “onur”, 3.51 veya daha yukarı olan öğrenc�ler
“yüksek onur” l�stes�ne geçerek mezun olurlar ve bu durum d�plomalarında bel�rt�l�r. D�plomalar hazırlanıncaya kadar
öğrenc�lere, d�plomasını alırken �ade ed�lmek üzere geç�c� mezun�yet belges� ver�l�r.

(3) Beş yıllık d�ş hek�ml�ğ� eğ�t�m programını başarı �le tamamlayamayan öğrenc�lerden; 18/3/1989 tar�hl� ve
20112 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan L�sans Öğren�mler�n� Tamamlamayan veya Tamamlayamayanların Ön
L�sans D�ploması Almaları veya Meslek Yüksekokullarına İnt�bakları Hakkında Yönetmel�kte bel�rt�len şartları
taşıyanlara “Temel D�ş Hek�ml�ğ� B�l�mler� Ön L�sans D�ploması” ver�l�r. Ön l�sans d�ploması alan öğrenc�ler, mezun
öğrenc� kabul ed�l�rler ve l�sans öğren�m�ne devam edemezler.

(4) D�ploma b�r defa ver�l�r. Kaybed�lmes� hal�nde d�ploma yer�ne geçecek ve kayıptan dolayı ver�ld�ğ�n�
bel�rten fotoğraflı b�r belge düzenlen�r. Bu belge ve d�plomalar; Rektör ve Dekan tarafından �mzalanır.

Katkı payları
MADDE 43- (1) Fakülte öğrenc�ler� her eğ�t�m-öğret�m yarıyıl/yılında 2547 sayılı Kanun ve �lg�l� mevzuat

uyarınca bel�rlenen katkı paylarını ödemek zorundadırlar. Katkı payını ödemes� gerek�rken süres� �ç�nde ödemeyenler,
o dönem �ç�n kayıt yaptıramaz ve kayıt yaptırana kadar öğrenc�l�k haklarından yararlanamaz.

Kayıt s�lme
MADDE 44- (1) 8 �nc� maddede bel�rt�len öğren�m süres�n�n tamamlanıp tamamlanmadığına bakılmadan

öğrenc�n�n Yönet�m Kurulu kararıyla kaydının s�l�neceğ� haller şunlardır:
a) Öğrenc�n�n kaydının s�l�nmes�n� yazılı olarak �stem�ş olması.
b) Öğrenc�n�n öngörülen �lk kayıt-kabul koşullarını yer�ne get�rmed�ğ�n�n sonradan anlaşılması ve sunduğu

belgeler�n veya verd�ğ� b�lg�ler�n yanlış ya da eks�k olduğunun tesp�t ed�lmes�.
c) Öğrenc�n�n, 18/8/2012 tar�hl� ve 28388 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yükseköğret�m Kurumları

Öğrenc� D�s�pl�n Yönetmel�ğ� hükümler� çerçeves�nde yükseköğret�m kurumlarından çıkarma cezası almış olması.
ç) Öğrenc�n�n başka b�r ün�vers�teye yatay geç�ş yapması.
d) Öğrenc�n�n vefat etmes�.
e) Senatonun kararı ve Yükseköğret�m Kurulunun onayı �le dört yıl üst üste katkı payınının ödenmemes� �le

kayıt yen�lenmemes� neden�yle öğrenc�ler�n �l�ş�kler� kes�leb�l�r. Azam� süreler �ç�nde katkı payı/öğren�m ücret�n�n
ödenmemes� �le kayıt yen�lenmemes� neden�yle öğrenc�ler�n �l�ş�kler� kes�lmez.

D�s�pl�n
MADDE 45- (1) Öğrenc�ler�n d�s�pl�n �ş ve �şlemler�nde, Yükseköğret�m Kurumları Öğrenc� D�s�pl�n

Yönetmel�ğ� hükümler� uygulanır.
Engell� öğrenc�ler
MADDE 46- (1) Engell�l�k durumu ve dereces� sağlık raporu �le kanıtlanmış olan Fakülteye kayıtlı engell�

öğrenc�ler, bu Yönetmel�ğ�n ders almaya �l�şk�n hükümler�ne uymakla yükümlüdür. Yönet�m Kurulu, engell�l�k
durumu ve dereces� sağlık raporu �le belgelenm�ş olan engell� öğrenc�ler �ç�n gerekl� düzenlemeler� yapma ve
uygulama konusunda yetk�l� ve sorumludur.

Öğrenc�ler�n prat�k ve kl�n�k uygulamalardak� g�y�m�
MADDE 47- (1) Öğrenc�n�n prat�k ve kl�n�k uygulamalardak� g�y�m� �le �lg�l� kurallar Yönet�m Kurulunca

bel�rlen�r ve �lan ed�l�r.



Alet ve malzemeler�n korunması
MADDE 48- (1) Öğrenc�ler Fakülte tarafından kend�ler�ne ver�len ve sağlanan her türlü laboratuvar ve d�ş

hek�ml�ğ� c�hazlarının bakımı, tem�zl�ğ� ve korunmasından sorumludur.
Tebl�gat ve duyurular
MADDE 49- (1) Her türlü tebl�gat, öğrenc�n�n Fakülteye kayıt esnasında b�ld�rd�ğ� adrese kargo veya posta

aracılığı �le �adel� taahhütlü olarak yapılmak suret�yle veya kes�n kayıt �şlemler� tamamlanan öğrenc�lere ver�len e-
posta adres�ne yazılı olarak yapılmak suret�yle tamamlanmış sayılır.

(2) Öğrenc�ler �le �lg�l� genel duyurular, Fakülten�n resmî �nternet s�tes�nden yapılır.
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 50- (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde; G�resun Ün�vers�tes� Önl�sans ve L�sans

Eğ�t�m-Öğret�m ve Sınav Yönetmel�ğ�, Senato, Ün�vers�te Yönet�m Kurulu ve Fakülte Yönet�m Kurulu kararları �le
�lg�l� d�ğer mevzuat hükümler� uygulanır.

Yürürlük
MADDE 51- (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 52- (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� G�resun Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.

 
 


